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y el desarrolle humano
CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 1 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA
FECHA: DEL 27 DE FEBRERO AL 31 DE MARZO
DOCENTE DE APOYO: ANYI GISELA AVALOS PEREZ

SEDE 1: PRINCIPAL: COLEGIO DOMINGO SAVIO
INSTITUCION SEDE 2: ESCUELA CHIPRE
DL SEDE 3: ESCUELA TRES PUERTAS
DOMINGO SAVIO
NUMERO DE SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5
SEMANAS
27 FEBRERO AL 3 DE 6 AL 10 DE MARZO 13 AL 17 DE MARZO 20 AL 24 DE MARZO 27 DE MARZO AL 31 DE MARZO
FECHAS MARZO
E| E |F|F|F F |F|F | F F | F F F F F F F F F F F F | M M M
30 31 1 2 3 6 8 9 10 13 14 15 16 17 20 21 22 23 24 27 28 1 2 3
VISITAS 112 |12(31]2 |12 (21113 |[2/(1]/3 |2 |3 |1 |12 |2 |12 |3 |2 |1 |3 |2 |3 |1
PRESENCIALES

OBSERVACIONES: CADA ACOMPANAMIENTO A LAS SEDES SERA ACORDADO CON ANTERIORIDAD Y CON EL DIRECTIVO DOCENTE.
ESTE CRONOGRAMA PUEDE SER AJUSTADO Y TENER CAMBIOS A LA MEDIDA QUE SE VEAN RESULTADOS Y SE ENCUENTREN NECESIDADES, DE SER ASi SERA COMPARTIDO CON

TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
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CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 3 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO / ANTIOQUIA

DOCENTE DE APOYO: Mariani Bastidas Giraldo

FECHA: 27 febrero al 14 marzo

SEDE 1: PRINCIPAL: I.E Concejo Municipal el Porvenir

INSTITUCION
EDUCATIVA:
Concejo municipal -
. SEDE 2: I.E Eduardo Uribe Botero
el porvenir
NUMERO DE SEMANA 9 SEMANA 10 SEMANA 11 SEMANA 12 SEMANA 13
SEMANAS
27 DE FEBRERO AL 03 06 DE MARZO AL 10 DE 13 AL 17 DE MARZO
DE MARZO MARZO
FECHAS
F F M| M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M M
27 | 28 (01 (02| 03 06 | 07 |08 | 09 10 | 13 14 15 16 17 20 21 22 23 24 27 28 29 30 31
VISITAS 1 2 314 |5 6 |7 |8 9 1|11 | 12 13 |14 |15 |16 |17 |18 19 20 21 (22 |23 |24 25
PRESENCIALES S
S|S1|S|S [S2 |S2 |S |[S2 |S1 252 S1
2 2 (1 1

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, SI OCURRE ALGUNA MODIFICIACION ESTA SERA

NOTIFICADA AL COORDINADOR.

MUNICIPAL EL PORVENIR

LAS CONVENCIONES DEL INFORME ESTAN DADAS ASI; COLOR AMARILLO VISITAS A LA |.E SEDE EDUARDO URIBE BOTERO Y EL COLOR VERDE VISITAS A LA I.E SEDE CONSEJO
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CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
FUNDACION PROGRESA

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 3 — DOCENTE DE APOYO RIONEGRO / ANTIOQUIA
FECHA: 15 marzo al 31 marzo

DOCENTE DE APOYO: Mariani Bastidas Giraldo

SEDE 1: PRINCIPAL: |.E Domingo Savio Sede Secundaria
INSTITUCION SEDE 2: PRINCIPAL: I.E Chipre Sede Primaria
EDUCATIVA:
Concejo municipal
. SEDE 3: I.E Tres Puertas Sede Primaria
el porvenir
NUMERO DE SEMANA 9 SEMANA 10 SEMANA 11 SEMANA 12 SEMANA 13
SEMANAS
27 DE FEBRERO AL 03 06 DE AL 10 DE MARZO 13 AL 14 DE MARZO 21 AL 24 DE MARZO 27 AL 31 DE MARZO
DE MARZO
FECHAS
F F M| M M M M| M M M M M M M M M M M M M M M
27 | 28 |01 |02 | 03 06 | 07 | 08 | 09 10 | 13 14 15 16 20 21 22 24 27 28 29 31
VISITAS 1 2 3 (4 |5 6 |7 |8 9 1 (11| 12 13 14 16 [ 17 |18 20 21 |22 |23 25
PRESENCIALES
S1 S2 S1 [S2 |Ss1 S2 S1 |S2 ||s1 S2

OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, SI OCURRE ALGUNA MODIFICIACION ESTA SERA
NOTIFICADA AL COORDINADOR.

e LAS CONVENCIONES DEL INFORME ESTAN DADAS ASI; COLOR AMARILLO VISITAS A LA L.E PRINCIPAL SEDE DOMINGO SAVIO; EL COLOR VERDE VISITAS A LA I.E CHIPRE
SEDE PRIMARIA'Y EL COLOR ROSADO CORRESPONDE A LAS VISITAS A LA I.E TRES PUERTAS SEDE PRIMARIA




Fundacién
Progresa
B esaans s y/

CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM-
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